
AWO Bezirksverband Schwaben e.V.     

Die Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Schwaben e. V. ist ein Spitzenverband der 

Freien Wohlfahrtspflege. Mit fast 3.000 Mitarbeiter*innen sind wir eines der großen 

sozialen Dienstleistungsunternehmen in Schwaben.  

Im AWO Sozialzentrum Neuburg werden rund 700 Kinder und Jugendliche mit und 

ohne Behinderung sowie Familien ambulant, teilstationär und stationär betreut. In 

der Sophie-Scholl-Schule werden Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene mit 

dem Förderschwerpunkt geistige Entwicklung unterrichtet. Die Schule wird von 

rund 170 Schüler*innen (davon 24 Vorschüler*innen) in 16 Klassen und 3 SVE-

Gruppen besucht. 

 

Zum Schuljahr 2024/2025 suchen wir für die Sophie-Scholl-Schule eine Lehrkraft 
in Teilzeit oder Vollzeit. 

Wir wenden uns ausdrücklich an Lehrkräfte für Grund- und Mittelschulen. 
 

Ihre Vorteile: 
Bei uns arbeiten Sie  

 in kleinen Klassen (max. 12 Schülerinnen) 

 pädagogisch, ohne Notendruck, Prüfungsängsten und Versetzungssorgen  

 individualisiert – „Kinder und Jugendliche erwerben Kompetenzen 

anhand gemeinsamer Aufgabenstellungen, die unterschiedliche 

Lernwege, Lernergebnisse und Lerntempi zulassen und damit 

verschiedene Lern- und Entwicklungsvoraussetzungen beachten“ 

(Lehrplan). 

 im Team  

o in einer Klasse sind neben Ihnen in der Regel mindestens 2 

Betreuungskräfte  

o der Lehrkräfte der jeweiligen Schulstufe 

o interdisziplinär, mit den Ergo- und Physiotherapeuten und 

Logopäden 

o kooperativ mit unserer Heilpädagogischen Tagesstätte und 

unserem Heilpädagogischem Heim 

Für den Einstieg in diese etwas andere, anspruchsvolle Schulwelt werden 

angeboten: 

 feste Ansprechpartner/Tutoren zur Einarbeitung  

 begleitende Fortbildungen zu den Themen Beeinträchtigungsbilder, 

herausforderndes Verhalten, Elterngespräche, etc.   

 

Die Anstellung erfolgt bei der AWO Schwaben e.V. –im Einzelfall ist eine 

staatliche Anstellung möglich.  

Unser Tarifvertrag (TV AWO Bayern) ist anlog dem TVÖD.  



Regeln zu Unterrichtsverpflichtung, unterrichtsfreien Zeit, Vorbereitung 

entsprechen denen an staatlichen Schulen – Unterricht findet vormittags 

statt. 

Benefits: 
• Jahressonderzahlung 

• betriebliche Altersversorgung 

• Krankengeldzuschuss  

• Übernahme von Kinderbetreuungskosten 

• Bonus bei der Vergabe eines Krippen- oder Kitaplatz bei der AWO 

• Jobrad 

• Maßnahmen zur Gesundheitsförderung (Obstkiste, Mineralwasser) 

• ein offenes, vielfaltsbewusstes Arbeitsklima 

 

 

 

Sie bringen mit 

 Staatsexamen, Lehramt  

 Pädagogisches Engagement und Flexibilität 

 Offenheit für Neues 

 Interesse an Kinder und Jugendliche mit und ohne Behinderung 

 Fähigkeit in einem Team zu arbeiten und auch ein Team zu leiten 

 

Bewerbungen richten Sie bitte an Herrn Schulleiter SoKR Bernd Sager. 

Unter bernd.sager@awo-neuburg.de 

 


